i Wir bieten ...

» Personliche Einflussmaoglichkeiten
auf die Gestaltung des eigenen
Arbeitsumfeldes

» Mitwirkungsmaoglichkeit bei
Projekten

» Moglichkeit der Ubernahme
von Verantwortung

» Personliche Freiraume

» Aufstiegsmoglichkeiten im Rahmen
einer Personalentwicklungsplanung

» Unterstutzung des Ehrenamtes in
sozialpolitischen Gremien,
Initiativen oder Vereinen

Wir bieten ...

» Méglichkeit der Freistellung bei
beruflicher Fort- und Weiterbildung

» Aktive Unterstiitzung bei Weiter-
bildungsaktivitaten

» Ausbildungs- und Praktikumsmaog-
lichkeiten mit Mentorenbegleitung

» Durchfiihrung Bundesfreiwilligen-
dienst und Freiwilliges Soziales Jahr

» Mdglichkeit der Arbeitszeitflexibilisie-
rung im Rahmen der Dienstplange-

staltung

» Betriebseigenes Kinderferienlager

Wir bieten ...

» Tarifbindung

» Mitarbeitervertretung

» Moglichkeit der betrieblichen
Altersvorsorge mit Beteiligung
des Arbeitgebers

» Zuwendung bei Dienstjubilaen

» Freistellung bei familidren Anlassen

» Tariflicher Zusatzurlaub

» Tarifliche Kinderzulage
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Geschaftsfuhrerin:
Manuela Ténnies -

» Betriebliches Eingliederungs- Telefon: 03928 | 728215 Wir haben etwas zu bieten ...
Telefax: 03928 | 728347
management

mtoennies@paritaet-lsa.de

» Tarifliche Jahreszuwendung Wwpm Sace

» Moglichkeit der Gewahrung
tariflicher Leistungszulagen

» Keine konfessionelle und politische
Bindung

Attraktiver Arbeitgeber
sucht Fachkraft!

— Gemeinnditzige Paritatische Netzwerke — PIN GmbH
www.pin-lsa.de




